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ROZPORZADZENIE
MINISTRA ZDROWIA 1

z dnia S sierpnia 2010 r.
w sprawie badan psychologicznych straznikéw gminnych (miejskich)

Na podstawie art. 24a ust. 3 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych (Dz. U. z 2016 r. poz.
706 oraz z 2017 r. poz. 60 1 2405) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla podmioty uprawnione do przeprowadzania badan psychologicznych oraz

zakres 1 tryb przeprowadzania badan psychologicznych:
1) straznikow,
2) oséb ubiegajacych si¢ o przyjecie do pracy w charakterze straznika

- zwanych dalej "osobami badanymi".

§ 2. Badanie psychologiczne przeprowadza psycholog, o ktorym mowa w art. 15c ust. 1 ustawy z dnia 21

maja 1999 r. o broni 1 amunicji (Dz. U. z 2H2r—poz—576; 7 2H3+poz—829; 7 204 r—poz295oraz =
2015 1r1poz15065 2017 r. poz. 1839 oraz z 2018 r. poz. 106, 138, 651 1 730).

§ 3. Badanie psychologiczne osdb badanych przeprowadza si¢ na podstawie wydanego przez pracodawce

skierowania, ktérego wzor okreslaja przepisy wydane na podstawie art. 11 ust. 5 ustawy z dnia 27

czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2004-+Nr125;poz131+772 2666+ Nr1H4tpoz
10 orazz 2008+ Nr 226, poz 61 Nr 234, poz1570 2014 1. poz. 1184 oraz z 2017 1. poz. 60).

§ 4. Badanie psychologiczne przeprowadza si¢ po sprawdzeniu tozsamos$ci osoby badane;.
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§ 5.

1.Badanie psychologiczne obejmuje:
1) okreslenie sprawnosci intelektualne;,
2) oceng osobowosci, z uwzglednieniem funkcjonowania psychologicznego w trudnych sytuacjach,
3) okreslenie poziomu dojrzato$ci spotecznej i emocjonalne;j

- osoby badane;.

2.Psycholog, przeprowadzajac badanie psychologiczne, moze poszerzy¢ jego zakres, jezeli stwierdzi, ze

jest to niezbedne dla prawidtowej oceny funkcjonowania psychologicznego osoby badane;.

3.Po przeprowadzeniu badania psycholog wydaje orzeczenie psychologiczne o braku albo istnieniu
przeciwwskazan psychologicznych do pracy w charakterze straznika, zwane dalej "orzeczeniem",
zgodnie z wzorem okreslonym w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 5 ustawy z dnia 27

czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy.

§ 6. W przypadku stwierdzenia w orzeczeniu istnienia przeciwwskazan psychologicznych do pracy w
charakterze straznika, psycholog informuje osob¢ badang o przyczynach uzasadniajgcych wydanie

orzeczenia oraz wpisuje uzasadnienie do dokumentacji badan psychologicznych osoby badane;.

§ 7. Orzeczenie wydaje si¢ w trzech egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje osoba badana, drugi
przekazuje si¢ niezwlocznie listem poleconym pracodawcy, a trzeci jest dotagczany do dokumentacji

badan psychologicznych osoby badane;.

§ 8. Orzeczenie wpisuje si¢ do rejestru orzeczen psychologicznych prowadzonego przez psychologa.

§9.

1.0d orzeczenia osobie badanej oraz pracodawcy przystuguje odwotanie w terminie 7 dni od dnia

otrzymania orzeczenia.

2.0dwotanie, wraz z uzasadnieniem, wnosi si¢ na pismie za posrednictwem psychologa, ktoéry wydat

orzeczenie:
1) do wojewddzkiego osrodka medycyny pracy, wlasciwego ze wzgledu na siedzibe pracodawcy,

2) w przypadku orzeczenia wydanego przez psychologa zatrudnionego w wojewodzkim osrodku

medycyny pracy - do instytutu badawczego w dziedzinie medycyny pracy
- zwanych dalej "podmiotami odwotawczymi".

3.Psycholog, za posrednictwem ktérego jest wnoszone odwotanie, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
odwotania przekazuje je, wraz z kopia dokumentacji psychologicznej, do podmiotu odwotawczego.

Podmiot odwotawczy jest obowigzany do przeprowadzenia badania psychologicznego, o ktorym mowa
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w § Sust. 112, oraz do wydania orzeczenia, zgodnie z wzorem okreslonym w przepisach wydanych na
podstawie art. 11 ust. 5 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy, w terminie 30 dni

od dnia otrzymania odwotania.

4.0d orzeczenia wydanego w trybie odwotawczym nie przystuguje odwotanie.

§ 10. Orzeczenia o braku przeciwwskazan do wykonywania czynnosci straznika wydane na podstawie

dotychczasowych przepisOw zachowuja waznos$¢ przez okres, na jaki zostaty wydane.

§ 11. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia. 2

"Minister Zdrowia kieruje dzialem administracji rzagdowej - zdrowie, na podstawie § 1 ust. 2
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 10 stycznia 2018 r. w sprawie szczegdtowego zakresu
dziatania Ministra Zdrowia (Dz.U.2018.95).
2Niniej sze rozporzadzenie bylo poprzedzone, w przedmiocie okreslenia zakresu 1 trybu
przeprowadzania badan psychologicznych straznikow 1 osob ubiegajacych si¢ o przyjecie do pracy w
charakterze straznika oraz podmiotow uprawnionych do przeprowadzania badan psychologicznych,
rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 1 wrze$nia 2004 r. w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci
przeprowadzania badan lekarskich i1 psychologicznych osob ubiegajacych si¢ o przyjecie do stuzby oraz
petnigcych stuzbe w strazach gminnych, a takze jednostek uprawnionych do przeprowadzania badan
(Dz.U.2004.205.2105), ktore utracito moc z dniem 25 czerwca 2010 r. na podstawie art. 4 ustawy z dnia
22 maja 2009 r. o zmianie ustawy o strazach gminnych, ustawy o Policji oraz ustawy - Prawo o ruchu

drogowym (Dz.U.2009.97.803).
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